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MISIUNE, VIZIUNE, VALORI

Scoala Gimnaziald Lunca Bradului, dar §i beneficiarii directi ai sistemului de invatdmaént, elevii,

promoveazi politicile destinate implementirii unei noi viziuni asupra educatiei, formdrii si dezvoltérii avand
ca dimensiuni principale imbunatatirea calitifii si a eficacitatii sistemului de educatie s1 formare profesionala,
faclitarea accesului la educatie si formare, deschiderea sistemului de educatie si de formare profesionala cétre
spatiul european.

Valorile cheie care dau coerenta si perspectiva activitétii noastre sunt:

¢ Perfectionare: Vom urmdri perfectionarea continud a personalului angajat pentru dezvoltarea
competenielor profesionale i personale,dotarea cu echipamente, resurse materiale si instrumente de
lucru.

o (alitate si eficientd: Vom furniza servicii de calitate, care s contribuie la cresterea calitétii
activitdtii instructiv - educative din scoald, prin seriozitate, folosind experienfa si implicind toti
actorii educationali.

¢ Lucrul in echipi: Vom dezvolta un climat de muncd armonios, bazat pe seriozitate, toleranta
si demnitate, dezvoltarea spiritului civic, folosind metode participative si consultative.

e Cooperare si respect: Vom promova respectul reciproc i cooperarea, prin colaborarea mai
activd cu pdrin{ii, cu comunitatea, cu institutiile de la nivel local, judetean si national cu atributii in
domeniul educatiei.

s Autodepdsirea - pentru a da tot ce este mai bun in orice imprejurare, pentru a se raporta la cei
mai buni i mai valorosi.

I.INTRODUCERE

Prezentul raport de activitate a fost Intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisiilor din

unitate, precum si in baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, referindu-se la perioada
2023 — 2024, Activitatea s-a desfisurat in baza prevederilor Planului managerial, precum si a Planurilor de
Activitéti elaborate pe compartimente, comisii si catedre, urmérind Tn principal urmétoarele obiective:

|

. CURRICULUM

Cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationald, a reglementarilor legale si a
metodologiilor specifice;

Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;

Cunoagterea continuturilor planului de Invatdmant, a programelor gcolare, a metodelor si procedurilor de
evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru (planificari, proiecte
didactice, portofolil de evaluare etc.);

Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase;

Pregitirea elevilor pentru concursurile 1 olimpiadele scolare;

Cresterea nivelului de performan{s a pregdtirii curriculare a elevilor;

Multiplicarea activititilor cu rol educativ ¢i de formare in spiritul principiilor si practicilor societdtii
democratice $i a economiei de pia{i;

Revizuirea ofertei educationale a gcolii (inclusiv oferta CDS) in functie de nevoile specifice ale elevilor si
comunititii locale;

Dezvoltarea predarii asistate de calculator.



2. MANAGEMENT SCOLAR

.....

* Asigurarea cadrului de desfasurare a activitétii instructiv- educative (din punct de vedere organizatoric,

functional si legal);

« [Elaborarea planulw de activitati;
* Monitorizarea utilizdrii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse;
* Evaluarea continui a desfasurarii procesului didactic si a activitagilor conexe.

3. RESURSE UMANE

* Organizarea i monitorizarea procesului de formare continui a cadrelor didactice;

+ Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de munca si
intocmirea figelor de post) si de salarizare;

* Cregterea calitdtii resursei umane angajate in coald prin profesionalizarea celei existente si atragerea de
cadre didactice cu performante profesionale;

» Realizarea evaludrii personalului.

4. PARTENERIATE SI PROGRAME
* Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de programe si parteneriate cu unitatea

de Invitdmant;

* Organizarea de activitdti in colaborare cu comunitatea locali;
* Organizarea de activiti{i extragcolare.

5. RESURSE MATERIALE

» Qestionarea eficientd a resurselor materiale i financiare;

* Dotarea spatiilor scolare.

6. RELATII PUBLICE, COMUNICARE SI IMAGINE
« Imbunatatirea comunicarii organizationale;
* Promovarea imaginii gcolii (in interior si exterior) prin diverse activititi de relatii publice.

Urmdrind tintele strategice ale planului de dezvoltare institutionald, activitatea din Scoala Gimnaziald
Lunca Bradului a urmat liniile directoare ale unei institutii de invatamant moderne, a cirei evolutic este
evidentd in calitatea actului didactic, in evaludri, in implicarea in diverse activitati, in imbunitigirea bazei

materiale.
INFORMATII DE TIP CALITATIV;
Cod Sirues
Adresa Str Garii, nr 100/B, Lunca Bradului, Jud. mures
Telefon/Fax 0265558150
Mail scluncabraduluidggmail .com
Site scluncabradului.ro

Mediu de rezidenti

Rural

Niveluri de invatimint

invagdmant prescolar, primar si gimnazial

Structuri subordonate

Gradinita cu program normal Lunca Bradului
Gradinita cu program normal Neagra




}

PERSONAL NEDIDACTIC

Avizat si aprobat in CP si CA

Director,




ANALIZA ACTIVITATI

1. Informatii privind efectivele de elevi la inceputul anului scolar 2023-2024:

NIVEL DE CLASA NUMAR DE NUMAR DE
INVATAMANT CLASE ELEVI
PRESCOLAR GPN y
LLUNCA BRADULUI MICA 0,5 12

MIJLOCIE 0.5 9

MARE | 13
PRESCOLAR GPN b
NEAGRA MICA 0,33 6

MIJLOCIE 0,33 1

MARE 0,34 4

TOTAL 3 45

PREGATITOARE |1 12

i 1 17

X 1 15
IPRIMAR

11 1 18

v 1 16

TOTAL 5 ! 3

\% 1 17

VI 1 14
GIMNAZIAL VII 1 14

VIII 1 13

TOTAL 4 _
TOTAL 11




2.Promovabilitatea

NIVEL Elevi Elevi Elevi Yo
inscrisi rimasi promovati

PRIMAR 78 78 78 100%

GIMNAZIAL 59 58 58 96,34%

TOTAL 128 134 134 98, 55%

3.Promovabilitatea pe transe de medii:

Nr.crt.| Clasa |Nr. elevi Nr. elevi [Nr. elevi 5-6.99/S ({7-8,99/B 9-10/ FB
inscrisi ramasi promovati
P. preg 12 12 12 - - 12
1. It 17 17 17 1 6 10
2. 11 16 15 15 3 2 10
3. 111 18 18 18 4 7 7
4. v 16 16 16 1 10 5
5. \4 16 17 16 2 5 6
6. V1 14 14 13 2 9 2
7. VII 13 14 14 4 7 3
8. VIII 14 13 13 - 11 2
4. Situatia corigentelor
Nivel Corigenti la Situatie ge.[Nescolarizati
lob. [20b. [3ob. [40b. [>d4ob. [neincheiati
PRIMAR - n . - n -
GIMNAZIAL 1 N "
TOTAL - - - - 1 N "

8. Scolarizarea si frecventa elevilor

Nivel Nr de absente la sfirsitul anului

TOTAL Motivate Nemotivate
PRIMAR 1969 1111 858
GIMNAZIAL 3278 2366 912
TOTAL 5247 3477 1770




6.Note la purtare

Nivel
Note intre 10-7 Note sub 7
PRIMAR 78 -
GIMNAZIAL 56 -
7.Situatii scolare neincheiate
Elevul Clasa Cauze
1. Sandor Cosmina Vv Absenfe
2. _
?ffit Disciplina Nume i prenume profesor Statut
1 PIP Bic#jan Codrufa Titular
2 PIP Maris Toana Titular
3 PIP Peter Maria Lucia Titular
4 PIP Nisui Alina Titular
5 P1P Bukzar Daniela Titular
6 PI PRESCOLAR Ujicd Mariana Titular
7 PIPRESCOLAR Burian Elena Titular
8§ PIPRESCOLAR Dohotari Luminita Titular
9 ILb si literatura roména/ Lb Onica Ildiko Cecilia Titular
Franceza/ Latind
10 Lb. Englezi Hasmésan Alexandra Titular

11 Matematici

Zobrinschi Veronica Angela

Suplinitor calificat

12 Matematica/ fizica

Szocs Onu Mihaela

Suplinitor calificat

13 Matematica Manolache Diana Suplinitor
14 Matematica Croitor Anca necalificat
15 [storie/Geografie/Fizica/Bio Clinceag Daniela Titular

logie
16  [Religie/TIC /Tehnologica Antal Andrada-Raluca Suplinitor
necalificat
15 [Educatie Muzicali Frent Flavius Suplinitor
calificat

16  [Educatie Fizica si Sport

Rehbogen Cristian

Suplinitor calificat




17

Educatie Tehnologica

Maris Ioana

Suplinitor necalificat

18

Chimie/Fizica

Gliga Domnita

Suplinitor calificat

Trebuie mentionat aici cd, din totalul de cadre didactice, aproximativ 50% sunt navetisti.

Toatd lumea doreste si se informeze si sé se perfecfioneze.

Personal didactic auxiliar si nedidactic

auxiliar- 0,50 post secretar, 0,50 post contabil;

administrator de patrimoniu -1 post/ concediu pt cresterea copilului din luna mai

posturi ingrijitori -2; posturi paznic/fochist -1

Analiza rezultatelor la Evaluarea Nationald VIII — analizid comparative cu anii
anteriori: Probele scrise al Evaludrii Nationale au fost organizate la nivelul unitatii noastre
scolare conform metodologiei in vigoare. Comisia pentru organizarca §i desfagurarea
Evaluirii Nationale a fost alcatuita conform legii. Nu au existat incidente Tn organizarea si
desfasurarea Evaludrii Nationale. Programul de pregétire suplimentara pentru elevii clasei
a VIII-a a fost avizat si afisat inci din luna septembrie i adus la cunogtinta parintilor

An scolar 2023-2024

INr elevi inserisi elasa VIII 13
INr elevi prezenti pentru sustinerea EN VII1I 13
INr elevi cu note mai mici de 5 la 6
LRO
INr elevi cu note mai mici de 5 la 7
Matematici
% promovabilitate LRO 53.83%
% promovabilitate matematica 46,15%
MEDIA la Limba si literatura romana 5.08

EDIA la Matematica 4,71

romovabilitate 1a EN

38,46%




Mediul de provenientit a elevilor: elevii provin din familij cu pregatire medie sau fira nicio
pregétire.
Calitatea personalului didactic: in mare parte calificat

Relafii interpersonale: sunt bazate pe colaborare, deschidere, cooperare.

Comunicarea, circulafia informatiei: in scoald existd o buni comunicare intre elevi,aklidactice,
parinti, personal didactic auxiliar, personal nedidactic.

Ambianta din unitatea scolard: 1n scoald domind o atmosferi de lucru, caracterizatdprin
implicare si responsabilitate, prin colaborare si sprijin reciproc.

ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC

Proiectarea activitéilor didactice, a unitétilor de invafare s-a realizat conform programelor
scolare in vigoare si recomandirilor inspectorilor de specialitate. Toti profesorii au intocmit
planificérile calendaristice conform programelor in vigoare si in conformitate cu recomandarile
primite la consfituirile la care au participat in luna septembrie la inceputul anului scolar. Activitatea
didacticd si parcursul educational al elevilor se regisesc ilustrate in portofoliile personale, portofoliile
comisiilor metodice, portofoliile dirigintilor.

Asisteniele la ore reprezint o componentd a managementului scolar. Rolul acestora este de a
sprijini activitatea de predare-evaluare a cadrelor didactice. Pe baza asistentelor efectuate la ore, pe
baza rapoartelor prezentate de sefii de catedrd, se pot sublinia urmitoarele aspecte:

* planificirile calendaristice au fost intocmite conform programei scolare aferente fiecirei
discipline de invéfimant, conform reglementérilor in vigoare si precizirilor Inspectoratului Scolar;

* resursele materiale §i de timp au fost gestionate in mod eficient, fiind adecvate fiecarei teme si
unitdfi de Invéfare. Metodele (raditionale sunt imbinate cu metode moderne de predare invatare.
Profesorii recurg la metode activ-participative: conversatia, dialogul, nvitarea prin descoperire,
problematizarea. Aceste metode si strategii didactice au rol de stimulare a creativitatii, inventivitaii,
contribuind la conturarea unei atitudini pozitive a elevilor fati de educatie;

* necesitatea formdrii continue a cadrelor didactice pentru conceperea unor strategii specifice de
stimulare a motivatiei $i de management al stresului profesional;

ANALIZA SSW.0.T.

PUNCTE TARI

*  Cadre didactice calificate, cu experientd, cu disponibilitate de perfectionare.

*  Existenta unui colectiv de cadre didactice capabil de a obtine progres scolar si performante cu
elevii.

*  Existenta unui climat de colaborare, cooperare in rdndul colectivului scolii.

* Interesul elevilor de a se implica in c4t mai multe activititi extrascolare;

*  Pregatirea elevilor pentru concursuri scolare;
* Curriculum adaptat pentru elevii cu C.E.S;

* Utilizarea mijloacelor de invatimant moderne existente in scoala.

*  Promovarea imaginii gcolii prin surse online si prin activitatea sustinuti a unor cadre didactice.



*

Buna colaborare pe plan judetean cu 1.S.J. Mures, CJRAE Mures, Polifia Siguran{d Scolard
Mures, alte scoli din judet;

PUNCTE SLABE

*

*

Carente in domeniul colabordrii intre cadrele didactice in scopul realizdrii unor proiecte
educationale interdisciplinare;

Elevi care dovedesc lipsd de preocupare si de interes pentru invijitura;

Implicarea slaba a parintilor;

Numarul mare de parinti plecati la lucru in strainatate, lipsindu-i astfel pe copii de supravegherea
parinteasca,

Inexistenta abilitdtilor cadrelor didactice in accesarea proiectelor cu finantare extrabugetara.

OPORTUNI T/f;l"l

*

*

*

*

Colaborarea cu Inspectoratul Scolar, Primaria , Comunitatea Locald si alti parteneri in rezolvarea
problemelor scolii;

Oferta de formare a C.C.D. sau alti furnizori pentru o formare eficienta a cadrelor didactice;
Proiecte si parteneriate educationale incheiate cu institutii ale autoritafilor locale.

Proiecte si parteneriate educagionale incheiate cu institutii de culturd;

AMENINTARI

*

*

Diminuarea populatiei scolare din cauze socio-economice;

Numér mare de elevi care provin din medii sociale defavorizate (familii in prag de sdrdcie sau
excluziune sociala sau plecafi in strdinitate);

Resurse financiare insuficiente pentru realizarea obiectivelor scolil.
Valoarea scizutd a bugetului rezultat din finantarea per elev.

Desfasurarca activititilor scolare in spatii inadecvate, scoala gi gradinita fiind in reabilitare/
constructie;

Dezinteresul unor pirinti fatd de scoald, fie pe fondul riscului de sérécie, fie din cauza faptului ci
multi périnti sunt plecati la munci in strainatate;

O colaborare deficitard gcoald-familie precum si slaba implicare a unor parinti in problemele
reale ale propriilor copii;

ANALIZA ACTIVITATII DE FORMARE

In cadrul unitdtii de Invatdmant, in acest an scolar, au fost incadrate un numér de 18 cadre

didactice, din care 12 cu norma de baza in unitatea de invatimant iar 6 cadre didactice cu contract de
muncd pe perioada determinati; personal didactic auxiliar: 2, iar personal nedidactic:3.

Total cadre didactice Cadre didactice — nr. Cadre didactice - %

18 Deb. | Def. Grdl | Gr.l | Deb. | Def. | GrIl | Gr.l
5 2 1 10 27,77 | 11,11 | 5,55 | 55,55




Preocuparea cadrelor didactice pentru perfectionare si formare continuid reiese si din
urmatoarele date:

e | cadru didactic are studii masterale: pip Burian Elena

e 1 cadru didactic are studii postuniversitare Scoala Academicd Postuniversitard de Informatica
Aplicatd si Programare: Clinceag Daniela

e 2 cadre didactice au urmat cursuri de conversie profesionald: Clincea Daniela si Hismisan
Alexandra

e | cadru didactic este inscris din acest an gcolar la cursuri de conversie profesionald: Gliga
Domnita

e 2 cadre didactice sunt membri ai Corpului National de Experti in Management educational:
Bicdjan Codruta si Onica Ildiko Cecili

in acest an scolar, comisia si-a desfisurat activitatea Tn baza:
¢ Plan managerial al $Scolii Gimnaziale Lunca Bradului , an scolar 2023-2024
¢ ROI, ROFUI 2023-2024
* Plan managerial al Comisiei pentru mentorat didactic si formare continud in cariera didactici,
2023-2024

¢ Metodologiei cadru privind asigurarea calitdtii programelor pentru dezvoltarea profesionald
a cadrelor didactice din Invitaméntul preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale
transferabile, aprobatd prin OME nr. 4224/06.07.2023

e Procedurd specificd privind recunoasterea si echivalarea in credite profesionale transferabile

a competentelor dobéndite pentru dezvoltarea profesionald continui complementari-Anexa 2
a Notei nr, 4663/DMRURS/10.09.2023

Un numir de 12 cadre didactice cunorma de baza din unitatea scolard, au fost ingtiintate pentru
a depune dosarele privind recunoasterea si echivarea cursurilor urmate. Un numér de 10 cadre
didactice a obtinut in ultimul interval legal prevdzut (cincinal), un numér de 90/sau peste 90 de CPT,
dupéd cum urmeaza:

1. Pip Burian Elena-108 CPT
Pip Dohotari Luminita-277 CPT
Pip Bicajan Codruta-92 CPT
Pip Bukszar Daniela-189 CPT
Pip Maris loana-187 CPT
Pip Nisui Alina-132 CPT
Pip Peter Maria Lucia-166 CPT
Prof. Clinceag Daniela-172 CPT

9. Prof. Hismésan Alexandra-137 CPT

10. Prof. Onica Ildiko Cecilia -163 CPT

Un cadru didactic nu a depus dosar (prof. Trombitas Daniel) iar alt cadru didactic (pip Ujica
Mariana) nu a avut numérul necesar de credite pentru ultimul interval legal.

Ca urmare a verificirii documentelor depuse de un numér de 8 cadre didactice care au absolvit
programe pentru abilitare functionald, in anul scolar 2021-2023, s-a decis recunoasterea si
echivalarea solicitarilor, conform situatiei centralizate:

1. Pip. Burian Elena -4 CPT

2. Pip. Bicdjan Codruta-13 CPT

N AN A W



Pip. Bukszar Daniela-6 CPT

Pip. Dohotari Luminita-6 CPT

Pip. Maris loana- 9 CPT

Pip. Nasui Alina-6 CPT

PIP. Peter Maria Lucia-15 CPT

Pip. Ujica Mariana -6 CPT

Cadrele didactice 151 continud activitatea de formare si perfectionare continud participind si
in acest an gcolar la numeroase cursuri de perfectionare.

b

CURSURI DE PERFECTIONARE /FORMARE, CONFERINTE, WEBINARIL, ETC:
Prof. Onica Ildiko Cecilia

Conferinta online: Cum crestem cititorii- dezbatere de Ziua Nationald a Lecturii;

Cursul de formare profesionald ,,Managementul organizatiei scolare” 30 CPT,

Prof. Clinceag Daniela

Prof 1V - 16 CPT;

Proiect educational "Holocaustul §i Progromul de la Iasi;

Proiect educational ” Stop Violenta In Scoli”;

Proiect educational "Noi vrem s ne unim cu tara ”;

Participare la Simpozionului National "ARIPI SPRE VIITOR", editia a [I-a, octombrie 2023;

Proiectului Educational International ,,EXCELENTA EDUCATIONALA - Practici si
Perspective Actuale™;- 05.10.2023;

Proiectului Educational International ,,Provocarsi Solutii in Educatie- septembrie 2023.
Prof.Higsmiasan Alexandra

~Managementul organizatiei scolare” — 30 CPT;

PIP Bukszar Daniela

Hlnteligenta emotionald in actul predinii” — Selfication — ian. 2024;

~Metode si instrumente utile in gestionarea furiei in sala de clasd” — Selfication — ian. 2024;

Conferinta internationald ,,Instruire prin cercetare pentru o societate prosperd” — Chisindu -
martie 2024,

Conferinta ,, Educatie pentru mediu Amprenta ecologicd” - Cluj Napoca UBB — ian. 2024,
Dezbatere de ziua nationala a lecturii ,,Cum crestem cititori” — edit. Litera — febr, 2024,
Simpozion ,,Educatie fira frontiere™;

Ateliere de invitare din cadrul Conferintei regionale ,,Metode moderne de predare, evaluare
si terapie” - Selfication - nov. 2023;



Cursul Programul pentru dezvoltare profesionald continua ,,Competentt si eficientd in
predarea limbii romane pentru minoritéti — nivel primar (LRMIN sept.- nov. 2023, 30 credite).

Pip Bicdjan Codruta

Program de dezvoltare profesionald-Prof IV -Coaching in procesul de predare invitare
evaluare in contextul blended-learning - 64 ore-16 credite

Program pentru dezvoltare continua-Competenta si eficientd in predarea limbii roméne pentru
minoritati-nivel primar-POCU-120 ore-30 credite

Certificat de participare la conferintd educatia digitald 23 februarie

Certificat de participare la Conferina stiinifico-practici internationald Instruire prin cercetare
pentru o societate prosperd-martie ,2024-16 ore

Curs de formare Documente care sunt considerate dovezi valide pentru dosarul de mobilitafi
sau pentru gradatia de merit-martie,2024;

Mentor de practicd pedagogici pentru studenta Antal Andrada, anul I - Pedagogia
invatdmantului primar si prescolar.

PIP Maris loana

Conferinfa ,,Educatie pentru mediu Amprenta ecologici”;
Webinar XXVIII ,,Educatia la timpul prezent”;

Webinar III ,,Decodificarea cercetarilor stiintifice”

Publicare articol in revita ,,PROFEDU” ,Strategii si tehnici de interventie in situatii
conflictuaie™;

Proiect national ,,Managementul activitafii didactice publicare articol;

Program de formare ,,Competenta si eficienta in predarea limbii roméne pentru minoritafi —
nivel primar” (LRMIN sept.- nov. 2023, 30 CPT);

Curs PROF IV - 16 CPT
Dir. PIP Peter Maria Lucia

Prof IV- Coaching in procesul de predare-invatare-evaluare in contextul blended-learning, 64
ore, 16 credite, CCD Mures;

Curs-Competenid si eficientd in predarea limbii roméne pentru minoritdti-nivel primar-
CFCLM-LRMIN-120 ORE, 30 CPT;

Curs- Managementul organizatiei scolare -30 CPT ;

Activitd(i de recunoastere §i echivalare in contexte profesionale transferabile a competentelor
dobandite prin programe pentru abilitare functionald — 15 CPT

Curs de instruire de tip Train-the-Trainers platforma RED -Biblioteca Virtuala EDULIB;
Participare CERC PEDAGOGIC-Zona Reghin;



Program de formare Comisia SCIM (WEBINAR)-8 ore, 15.01.2024;
Conferinta Educatie pentru mediu-Amprenta Ecologici- 30.01.2024;
Mentor practicd pedagogicd 2023-2024;

Proiect educational national: ,,0 sansa educatiei, prin diversitate, incluziune si toleranta”-
Centrul de Resurse si Inovatie in Educatie SRL;

Proiect Educational National: ,MANAGEMENTUL ACTIVITATII DIDACTICE”-
PROMOVAREA IMAGINII SCOLII -Esential Media Press, 30.01.2024;

Organizator /evaluator CONCURSURILE COMPER;

Simpozion interjudetean -Salveazi mediul si fit ECO! -mai, 2024, Baia Mare;

Proiect National Social ,,Milioane de capace, milioane de zambete™ ;

Proiect de parteneriat educational Caravana Prieteniei;

PIP Nisui Alina

Competent s1 eficientd In predarea limbii roméne pentru minorititi — 30 CPT;

Profesor IV-16 CPT;

Managementul organizatiei scolare -30 CPT.

PIP Burian Elena

Curs de formare profesionald ,,Educatia pozitivd Educatie parentald — stare de bine” 15 CPT
Curs ,,Educatia incluzivi-strategi si metode de Iucru cu copiii cu C.E.S”.

PIP Dohotari Luminita

Curs de formare profesionald ,,Educatia pozitivd Educatie parentald — stare de bine” 15 CPT

Rehbogen Cristian — inscris la examenul de definitivare in invatdmant — 2024.



RAPOARTE DE ANALIZA

Comisia de evaluare si asigurare a calitifii
resp. Pip. BICAJAN CODRUTA

OBIECTIV FUNDAMENTAL

Implementarea wnui sistem de management al calitifii bazat pe o politicd, o structurd
organizatd si o documentafie care si permiti monitorizarea, evaluarea, interventia preventivi si
imbundtéfirea continui a calitatii.

Activitati desfagurate de CEAC:

1. Reactualizarea componeniei CEAC si distribuirea sarcinilor de lucru
2. Documentele proiective ale comisiei au fost revizuite si actualizate in conformitate cu
metodologiile in vigoare si anume:
3. Intocmirea raportului anual de evaluare intern a calitatii pentru anul scolar 2023-2024
Destfasurarea activitatilor cuprinse in planul de imbunitatire:
Promovarea unititii scolare si a ofertei educationale
*  S-aelaborat oferta educationald a scolii pentru anul scolar 2023-2024
*Participarea la proiect educational in cadrul programului national fmpreuna prindem
curaj-Clubul Tolerantei.

* Promovarea imaginii scolii in comunitate s-a concretizat prin participarea elevilor
clasei al ala concursuri si prin obtinerea unor premii

- Cresterea numirului de activitii{i avind ca tematici prevenire bullying-ului si a faptelor
de vielent: de orice tip
- -1In vederea realizirii acestei activitat
* In cadrul orelor de consiliere §i orientare au fost abordate teme referitoare la bullying
s1 violenta In scoald,conform planificirii
* Activitdti curriculare §i extracurriculare de prevenire si combatere a bullying-ului

- Elaborarea/ revizuirea procedurilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitiitii

#au fost actualizate/revizuite toate procedurile oprationale cu care se ocupd comisia
CEAC

4. MANAGEMENTUL CARIEREI SI AL DEZVOLTARII PERSONALE
* Program de dezvoltare profesionala-Prof IV -Coaching in procesul de predare invitare
evaluare in contextul blended-learning-64 ore-16 credite
*Program pentru dezvoltare continui-Competentd si eficientd in predarea limbii roméne
pentru minoritdti-nivel primar-POCU-120 ore-30 credite
*Certificat de participare la conferin{ii educatia digitala 23 februarie



*Certificat de participare la Conferinta stiintifico-practicd internafionald Instruire prin
cercetare pentru o societate prosperd-martie ,2024-16 ore

*Curs de formare Documente care sunt considerate dovezi valide pentru dosarul de mobilititi
sau pentru gradatia de merit-martie, 2024

Am realizat si actualizat permanent Portofoliul invatatoruiui. Acesta respectd structura
stabilitd de citre echipa manageriald, iar materialele acestuia sunt relevante pentru activitatea
desfésurati la clasa.

Pe tot parcursul anului scolar 2023-2024 am mentinut o strinsi colaborare cu toti colegii, am
colaborat eficient cu membrii Comisiei metodice, unde am impértisit fiecare din experienta proprie,
precum si cu conducerea unititii scolare. Mi-am realizat toate atributiile de serviciu la timp, am
respectat regulamentul intern si normele de organizare i functionare a institutiei scolare.

Consider cd am avut spirit de echipd in realizarea sarcinilor ce mi s-au atribuit: am realizat toatd
documentatia necesard comisiilor din care fac parte — Grupul antibullying , Comisia CEAC, Comisia
de etica,Comisia de evaluare a personalulul didactic,Comisia de casare bunuri, Membru CA,
Comisia,Comisia de solutionare a sesizérilor i reclamatiilor, Comisia de evaluare nationali-clasa a
IV a,clasaa VIII a.

5. Analiza rezultatelor obfinute de elevii claselor a VIII-a la Evaluarea Nafionala 2023-2024

S-a realizat analiza rezultatelor obtinute de elevii claselor a VIII-a la Evaluarea Nationald
de catre profesorii de limba si literatura roména si matematica.

S-a realizat baza de date cu parcursul absolventilor, continind repartizarea pe licee si
profile a elevilor care au absolvit clasa a VIII-a In anul scolar 2023-2024.

8. Intocmirea graficului de asistenfe la ore a membrilor comisici CEAC si desfisurarea
asistentelor conform planificarii realizate.

9. Colectarea, selectarea, pastrarea gi verificarea materialelor si dovezilor

Lista activitifilor desfasurate :

- Intrunirea comisiei pentru intocmirea documentelor necesare ;

- Realizarea de interasistente de catre membrii comisiei;

- Realizarea de proceduri pentru punerea in practicd a politicilor educationale, respectindu-se
cerinfele interne si externe si asigurind cadrul calitafii

- S-au incédrcat pe platforma ARACIP documentele scolii;

- Completarea documentelor CEAC ( Manualul calitifii, Procedurilor);

- Colectarea datelor statistice ale unitétii si a rapoartelor de activitate ale comisiilor cu caracter
permanent in vederea realizérii Raportului de monitorizare semestrial;

- S-auaplicat chestionarele selectate;

- S-au prelucrat: Fise de observatie a lectiilor, Fise de monitorizare a orarului, Fise de
monitorizare a cataloagelor, Chestionare pentru profesori, roluri si eficienfa In comisii,
portofoliile profesorilor, portofoliile elevilor;



Comisia pentru proiecte si programe scolure si extrascolare
coordonator, consilier educativ pip. Maris Ioana

In anul scolar 2023-2024, la nivelul scolit Gimnaziale Luna Bradului, s-au desfisurat
numeroase activitati educative scolare si extrascolare. Majoritatea activititilor desfisurate au fost
cele stabilite la Inceputul anului scolar in ,,Planul Managerial, respectiv Calendarul activititilor
extracurriculare”, plus alte cteva activitati ce au prins contur pe parcursul anului scolar.

Chiar dacd si in acest an scolar activitatea instructiv-educativi s-a desfagurat in trei locatii
diferite, unele clase (a Ill-a i a IV-a) avand program dupd masa, toate cadrele didactice au reusit si
realizeze activitéfi extracurriculare variate, atractive si educative.

Activitifile desfagurate au fost tratate cu maximi seriozitate implicand pe cét posibil cat mai
mulfi elevi, toate cadre didactice, parin{i si reprezentanti ai comunitdtii locale. Informarea
permanentd a périntilor, legétura cu acestia s-a realizat prin intermediul sedintelor online, pe grupurile
de WhatsApp sau Messenger realizate la nivelul fiecire] clase.

In scopul atingerii obiectivelor propuse prin planul managerial pentru anul scolar 2023-2024 au
fost emise decizii interne pentru numirea: coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare si extragcolare precum si a tuturor comisiilor cu caracter permanent sau temporar

Activitatea educativd scolard §i extragcolard a fost complexd, s-a bazat pe o bunid comunicare,
activitatile desfigurate fiind tratate cu seriozitate si implicAnd un numar mare de elevi, cadre didactice,
périnti si reprezentanti ai comunititii locale. Indrumarea 1 informarea elevilor si parintilor acestora
in vederea unei orientiri socioprofesionale si integrari sociale optime s-a concretizat in cuprinderea
unor teme specifice in cadrul orelor de dirigentie si a sedintelor cu parintii. Dirigin{ii s-au implicat in
buna organizare i desfasurare a serviciului pe scoali si au militat pentru mentinerea calitatii mediului
scolar.

ACTIVITATI _EDUCATIVE __ SCOLARE  SI EXTRASCOLARE, PROIECTE
EDUCATIONALE:

Activitadfile derulate au fost bogate §i au vizat educatia civici, educatia ecologicé, educatie
pentru sandlate, sport, educafie rutierd, educatia interculturald, istorie, stiinte, matematica, cultura
generald:

Septembrie 2023

- .80 ne cunoastem comuna” — toate educatoarele;
. Culorile toamnei” drumetie” — toate cadrele didactice;
Octombrie

.+ 9 octombrie - Ziua Educatiei”- toate cadrele didactice;

» Proiect de activitate extracuriculari- Educatia prin ochi de copil, activitate dedicatd profesorului
cu elevii clasei a V-a, activitate prin care s-au realizat ateliere de lucru cu tema: Omul educat, omul
needucal, redactarea unor compuneri cu tema: Daca-s fi profesor...— prof. Onica Ildiko

., Hai la teatru!” — toate educatoarele;

Noiembrie



. Carnavalul Toamnei — Carnavalul Prieteniei”- toate invatitoarele;
Saptamdna Educatiei Globale ., It s our world! Let s take action fogether!” — toate cadrele
didactice;
Ziua Tolerantei - activitate desfasuratd cu reprezentantii Postului de Politie din localitate;
Traditii crestine: Sfantul Andrei — traditii si obiceiuri din folclorul roménesc — prof. Onica
[ldiko Cecilia
Decembrie
., La multi ani, dulce Romdnie”' — toate cadrele didactice;
Sdptimdna altfel: - Tdrg de Criciun
- Ateliere de creatie cu parintii
- Micii cofetari — cls a Il-a
- W Primiti cu colinda?” — corul gcolii la diferite institufii
- ,,Colinddm pe la bunici” — actiune de voluntariat clasele primare si gradinifa
Neagra - buget obtinut din sponsorizar - peste 3000 lei
- L asteptarea lui Mog Craciun” — cadouri de ,,La fantdna” + primérie
., O lume fird violentd” — dezbateri, intlniri cu agensi de politie, politia scolard, vizionare
filme educative, proiecte, etc. — toate cadrele didactice;
lanuarie
Proiect educational ,,Gdndind la Eminescu-Saptdmdna omagiald Mihai Eminescu,,- prof.
Onica Hdiko;
., Mihai Eminescu — simbolul poeziei romdnesti” invatitoarele si educatoarele;
Februarie
. Saniuta veseld” — toate educatoarele;
. 100 de zile de scoald” — pip Bukszar Daniela;
Proiect educational Ziua Internationald a cititului impreund Pe aripile cdrtilor-Puterea
cuvintelor si a povestilor-cu participarea elevilor claselor V-VIII - prof. Onica Ildiko, toate
invatatoarele;
Ziua internationald a sigurantei pe Internet,10 februarie |, Impreuna facem Internetul mai
I”” — toate invatitoarele;
,»Ne jucim, desendm, circulagie invi{aim” — toate educatoarele;
Martie
De vorbd cu Nicd - clasa a V-a — prof. Onica lldiko,
Proiect educ ,,Mama, inceputul tuturor Inceputurilor — diverse activitati fnchinate mamei, toi

bun

profesorii diriginti, educatoarele si invitatoarele;

S#ptiméana Verde ,, Copiii iubesc Padurea” — toate cadrele didactice;

Mai

Activitate de instruire a echipajului ,,Sanitarii priceputi”” — Col. National Mihai Eminescu
Toplita, - Pip Maris loana;

Curcubeul Prieteniei — Maris loana;

Ziua Portilor deschise — PIP Nasui Alina, Pip Burian Elena; Pip Dohotari Luminita

lunie 2023

1 iunie, Ziua Internafionald a Copilului- activitéti recreative — toate cadrele didactice
Participarea cu elevii clasei a VIII-a la Zilele Liceului Tehnologic Vasile Netea;

Activitati specifice sigurantei circulatiei — clasele a I1l-a i a [V-a PIP Peter Maria gi Nésui
Alina;



- Proiect educational social SNAC $coala- sans# pentru viaji — Nasui Alina, Maris [oana

- Ziua Eroilor — corul scolii la monument — toate cadrele didactice;

- Festivitate de bun rdmas- cls a VIII-a -prof. Clinceag Daniela, clasa a IV-a pip Nisui Alina;

- Serbarea Abecedarului — PIP Bukszar Daniela;

- La revedere gridinitd — toate educatoarele.

- Festivitatea de final de an scolar — toate cadrele didactice.

- Pe parcursul anului colar prin rotatie toate cadrele didactice au susfinut numeroase activititi
de prevenire a violentei, in colaborare cu politia

CONCURSURI ST COMPETITII SCOLARE:

- Elevil scolii noastre att din ciclul primar, cat si cel gimnazial, au participat la numeroase
concursuri judefene, interjudetene si nationale la specialitatea matematicd, limba roman,
istorie si limba englezd, culturd generald, notiuni de prim ajutor, etc. obtindnd numeroase
premii i medalii

- Prof. Hism#gan Alexandra Participarea la Concursul scolar national Cangurul lingvist-
limba engleza:

- Clasal:

- Moldovan Lupu Andrei — premiul I- 46 p.

- Ujicd Natalia - premiul [- 44 p.

- Bocancea Tudor- premiul I- 42 p.

- Ungureanu Estera — premiul - 42 p.

- Ujicd Stefan — premiul 11- 38 p.

- Stoica Stefan — premiul II- 38 p.

- Truta Adela — premiul II- 36 p.

- lacob Nicolae- premiul II- 36 p.

- Varhanioschi Carlos- premiul II- 34 p.

- Bocancea Andrei — premiul II- 32 p.

- Hofman Dragog- premiul II- 32 p.

- Céinar Sofia- premiul III- 26 p.

- Clasaall-a:

- Gliga Paula Ilinca- premiul I- 50 p.

- Buta Dragos- premiul I- 46 p.

- Muresan Maria- premiul I- 40 p.

- Célus David Maximus- premiul 11- 26 p.

- Clasa a Ill-a:

- Turca Elisa- premiul I- 60 p.

- Ujicd Andrei- premiul I- 58 p.

- Bexa Emma- premiul I- 56 p.

- Céciuléd Elena- premiul I- 54 p.

- Antal Andreea Dumitrita- premiul I- 50 p.

- Lirca Alexandru- premiul I- 50 p.

- Béndild Stefan- premiul 11- 46 p.

- ClasaalV-a:

- Pop Alexia- premiul I- 58 p.

- Bocancea Andra- premiul I- 56 p.



- Boar Crina Natalia- premiul I- 54 p.

- Musianu Delia- premiul I- 54 p.

- Marc Daria- premiul I- 50 p.

- Szasz Nicolas- premiul II- 46 p.

- Dali Mihai Andrei- premiul 1I- 44 p.

- ClasaaV-a:

- Ujica Antonia [linca- 23,5 p.

- Panga Emanuela Daniela- 21,3 p.

- Bexa Denis- 16 p.

- lacob Amalia Maria- 12,5 p.

- Muresan Danut V1adut- 9,5 p.

- Truta Vasilicd David- 7,5 p.

- Panga David- 4,8 p.

- Vicaru Elena Gabriela- 2,6 p.

- ClasaaVl-a:

- Béndila Marian Gavril- 2,9 p.

- Antal Alexandra- 1,3 p.

- Clasaa VIl-a:

- Huruba Gabriela- 39 p.

- Huruba Mihaela- 39 p.

- Huszar Darius- 34,10 p.

- Venczel Alexandru Stelian- 33,8 p.

- Céciuld Eusebiu Constantin- 17,8 p.

- Boar Rares Florentin- 16,25 p.

- Clasaa Vlll-a:

- Jircan Diana Maria- premiul III- 53,45 p.

- Leva Gheorghe Eugen- 29,95 p.
Clasa pregititoare Bukszar Daniela

» Concurs national ,, Amintiri din copilirie ”, cu participare internationald - Etapa 2
martie.2024
Roman Alma Tamara - 100p - Premiu de excelentd

Vacaru David Andrei - 100p — Premiu de excelenta
lacob Ana Emilia — 95 p- Premiul 1

Moldovan Eduard Dominic - 95 p - Premiul 1
Truta Raul Lucas - Premiul 2

Mihanos Darius Andrei - 99p - Premiul 2

Ciurar Luca Flavius - 95 p - Premiul 1

» Concurs Proiect Interdisciplinar cu participare Internationali Discovery- martie 2024
Moldovan Eduard Dominic - 100 p - Locul 1



- Boar Crina Natalia- premiul I- 54 p.

- Musianu Delia- premiul [- 54 p.

- Marc Daria- premiul I- 50 p.

- Szasz Nicolas- premiul I1- 46 p.

- Dali Mihai Andrei- premiul II- 44 p.

- Clasaa V-a:

- Ujica Antonia llinca- 23,5 p.

- Panga Emanuela Daniela- 21,3 p.

- Bexa Denis- 16 p.

- Tacob Amalia Maria- 12,5 p.

- Muresan Dénut V1adut- 9,5 p.

- Truta Vasilica David- 7,5 p.

- Panga David- 4,8 p.

- Vicaru Elena Gabriela- 2,6 p.

- Clasaa VI-a:

- Béndild Marian Gavril- 2,9 p.

- Antal Alexandra- 1,3 p.

- Clasa a VII-a:

- Hurubéa Gabriela- 39 p.

- Huruba Mihaela- 39 p.

- Huszar Darius- 34,10 p.

- Venczel Alexandru Stelian- 33,8 p.

- Céciulad Eusebiu Constantin- 17,8 p.

- Boar Rares Florentin- 16,25 p.

- Clasa a VIII-a:

- Jircan Diana Maria- premiul I1[- 53,45 p.

- Leva Gheorghe Fugen- 29,95 p.
Clasa pregititoare Bukszar Daniela

1

» Concurs national ,, Amintiri din copiliirie ”, cu participare internationald - Etapa 2
martie.2024
Roman Alma Tamara - 100p - Premiu de excelenti

Vécaru David Andrei - 100p — Premiu de excelenta
[acob Ana Emilia — 95 p- Premijul 1

Moldovan Eduard Dominic - 95 p - Premiul 1
Truta Raul Lucas - Premiul 2

Mihanos Darius Andrei - 99p - Premiul 2

Ciurar Luca Flavius - 95 p - Premiul 1

» Concurs Proiect Interdisciplinar cu participare Internationali Discovery- martic 2024
Moldovan Eduard Dominic - 100 p - Locul 1






Chertes David- 90 p - Locul 2

» Concurs national Comper Limba si literatura roménii Ftapa ] ian.2024
Moldovan Eduard Dominic — 100 p - Premiul 1

Roman Alma Tamara - 100p - Premiul 1
Chertes David - Premiul 2

Ungureanu Rebeca - Premiul 2

Truta Raul Lucas - Premiul 3

Urs Antonio Gabriel - Mentiune

Vacaru David Andrei — Mentiune

» Comper Limba si literatura romind Ftapa 2 martie.2024
Moldovan Eduard Dominic — 100 p - Premiul 1

Roman Alma Tamara - 90p - Premiul 2
Ungureanu Rebeca - Premiul 3

Vicaru David Andrei - Premiul 3
Chertes David - Mentiune

Oltean Roberto Florentin — Mentiune
Truta Raul Lucas- Mentiune

» Concurs national Comper Matematicd - Etapal ian, 2024
Moldovan Eduard Dominic - Premiul 2

Roman Alma Tamara - Premiul 2
Tacob Ana Emilia - Mentiune
Mihanos Darius Andrei — Mentiune

» Concurs national Comper Matematici - Etapa 2 martie. 2024
Moldovan Eduard Dominic - Premiul 1

Ungureanu Rebeca - Premiul 2
Roman Alma Tamara - Premiul 3
Iacob Ana Emilia - Premiul 3
Chertes David - Mentiune

Oltean Roberto Florentin - Menfiune
Vicaru David Andrei — Premiul 3

» Concurs — Atelier de creatie ,,Promovarea imaginii scolii” din cadrul Proiectului National
,» Managementul activitétii didactice”



Ungureanu Rebeca — Premiul 1

Roman Alma Tamara- Premiul 1
Ciurar Luca Flavius- Premiul 2

lacob Ana Emilia- Premiul 2
Moldovan Eduard Dominic — Premiul 2
Vacaru David Andrei — Premiul 2
Truta Raul Lucas- Premiul 3

Chertes David- Premiul 3

Oltean Roberto Florentin- Mentiune
Urs Antonio Gabriel — Mentiune

Mihanos Darius Andrei- Mentiune

Concurs National Umbrela Verde ( diplome de participare doar)
Roman Alma Tamara

Chertes David

Panga Emanuela ( clasa a V a}

Ujicd Antonia Ilinca ( clasa a V-a)

Clasa I PIP Bicajan Codruta

Nr Concursul National Clasal

ert. Discovery,martie 2024 PREMIUL
1. BOCANCEA TUDOR Premiul I

2. CAINAR SOFIA II

3. CHERTES SERGIU participare
4. HOFMAN DRAGOS participare
5. HUSZAR STEFAN I11

6. [ACOB IOAN |

7. MOLDOVAN LUPU ANDREI I

8. TRUTA LOREDANA participare




9. SZASZ ANDREI participare
10. SZASZ TEODORA participare
11. UJICA NATALIA 1
12. UJICA STEFAN 11|
13. UNGUREANU ESTERA I
14. VARHANIOSCHI participare
CARLOS
15. VENCZEL FLORINA participare
16. BOCANCEA ANDREI [
17. URS ANTONIA participare
Concursurile Nationale
AMINTIRI DIN COPILARIE
1. BOCANCEA TUDOR I
2. CAINAR SOFIA participare
3. HOFMAN DRAGOS mentiune
4. HUSZAR STEFAN participare
5. IACOB IOAN participare
6. MOLDOVAN LUPU ANDREI mentiune
7. TRUTA LOREDANA partcipare
9. UJICA NATALIA 1
10. UJICA STEFAN participare
12. VARHANIOSCHI CARLOS participare

REZULTATE CONCURS NATIONAL UMBRELA VERDE

Nr.crt | Numele si prenumele Clasa 1
1. IACOB IOAN participare
2. UNGUREANU ESTERA participare
3. UJICA STEFAN Premiul

special




Concurs regional intrerdisciplinar W.A. Mozart

1 Ungureanu Estera |
2 | Huszar Stefan I
3 Ujicd Natalia participare

CLASA all-a PIP MARIS I0OANA

¥» Concursul national ,, Amintiri din copilirie”’

1.Gliga Paula Hinca — P Il

2. Muresan Maria —p Il

3. Szabo Elena — Mentiune

4. Bondrea Laura — Mentiune

5. Bondrea Roxana — menfiune
6. Venczel Cdtdlin — mentiune

7. Neagu Danuf — mentiune

8. lacob Fidelis — mentiune

9. Buta Dragos — paticipare

10. Fazakas Mihai — participare

11. Calus David — participare

» Concursul international ,,Discovery’

~

Neagu Ddanut — P I

b

Gliga Paula llinca — P I1
3. Fazakas Mihai — P If

4. Bondrea Laura — P I

n

Szabo Elena — P 1]




6. Muresan Maria —p I

7. Bondrea Roxana — paticipare
8. Venczel Cédtdlin - paticipare
9. lacob Fidelis - paticipare

10. Buta Dragos — paticipare

11. Célus David — participare

» Concursul national ”Umbrela verde”
lacob Fidelis Vasilica — mentiune sectiunea desen si premiul special Muzeul Memorial ,B. P.
Hagdeu” Cdmpina;

»  Concursul Comper

Matematica Matematici Limba roménd | Limba roména

etapa [ etapa a [[-a etapa I etapa a Il-a
Gliga llinca 90p. I 95 1 80 1 90 I
Buta Dragos 85 I 75 M 70 M 80 Hi
Muresan Maria | 85 1I 85 1l 80 Ml 85 1
Venczel Catalin | 85 I - 70 M 65 P
lacob Fidelis 80 Ui 95 1 85 1 90 I
Neagu Ddnuf 80 1 80 I 85 oI 80 11
Szabo Elena 80 11 90 11 85 I 85 I
Bondrea Laura 70 M 85 I 75 M 80 Hi
Bondrea Roxana | 70 M 90 I 75 M 85 M
Lusca Alexandra | 60 P - 65 P -
Calus David 55 P - 65 P 60 P
Fazakas Mihai - - 75 M 70 M

» Concurs , Sanitarii pricepufi”, etapa judeteand a concursului organizat de cdtre Crucea
Rosie Romand, echipajul scolii ,,Sanitarii Priceputi” — MENTIUNE echipaj format din
elevii: Antal Alexandra, Boar Rares, Ujicd Ilinca, Hurubd Gabriela, Hurubd Mihaela, Jircan
Diana, .

CLASA A 11-A PIP PETER MARIA LUCIA



» Concurs National ,,Comper”

> Concursuri:

NR | NUME SI PRENUME ELEV | Punctaj/ Punectaj/
CRT DISCOVERY | Amintiri din
coplilarie

1 ANTAL ANDREEA 91 -PII 92 -PIIl

2 BEXA EMMA 100 96 -PI

3 BOCANCEA PAUL 82- PIII 76 -M

4 BANDILA STEFAN 82-P III 76 -M

5 BUTA LUCA 91- P II -

6 CACIULA ELENA 100 -P 1 80 -M

7 CIOLOCA ANDREEA 91 -P1 -

8 CHERTES PAUL - -
COVACS LARA MELISA 91 -PI 92 -PII

10 UNGUREANU SARA - -

11 IACOB ALEXANDRU 91 PII 72-M

12 LIRCA MIHAIL- | 82- PIII 84-M
ALEXANDRU

13 MIHAY MAIA 82-P III -

14 MARASIN SILVIU - -

15 MOIDOVAN SEBASTIAN - -

16 SCHILLER ANDRADA 91 -P II -

17 TURCA ELISA 73 -M 96 -PI

18 UJICA ANDREI 100-P I 76-M




NR | NUME SI PRENUME | Compe | Comper | Compe | Compe | Comper Etapa
CR | ELEV r r r nationala
T Etapa
Etapal | 11 Etapal | Etapa
Lbrom | Lb rom | Mate 1
Mate
1 ANTAL ANDREEA 70 - 90 70
2 BEXA EMMA 195 100 100 95 Premiul [ -LB
ROM
Premiul III -
MATE
3 BOCANCEA PAUL 60 80 80 40
4 | BANDILA STEFAN | 70 60 95 80
5 BUTA LUCA - 50 50 30
6 CACIULA ELENA - 80 - -
7 CIOLOCA ANDREEA | - - - 60
8 CHERTES PAUL - 60 55 40
9 COVACS LARA | 90 85 90 100
MELISA
10 | UNGUREANU SARA | 60 70 - 55
11 | IACOB ALEXANDRU | - 75 - 65
12 | LIRCA MIHAIL- | 65 70 - 75
ALEXANDRU
13 | MIHAY MAIA 65 50 - -
14 | MARASIN SILVIU - 35 - 70
15 | MOLDOVAN - 70 60 45
SEBASTIAN
16 | SCHILLER 60 65 - 70
ANDRADA
17 | TURCA ELISA 85 100 65 95
18 | UJICA ANDREI - 85 65 40
»  Concurs National Umbrela verde:

-Diplome participare: Schiller Andrada, Caciula Elena, Covacs Lara-Melisa




» Proiect/Concurs ,,Copilaria-o lume fermecati”:

Premiul I - Covacs Lara;
Premiul II- Jacob Alexandru
Premiul III-Lirca Alexandru

CLASA A III-A NASUI ALINA

»  Concursul national “Comper’

Limba roméina Matematica

- Pop Alexia — Loc.] - 100p - Pop Alexia —Loc.I- 100p

- Musianu Delia- Loc.I- 100p - Musianu Delia- Loc.I- 95p

- Boar Crina — Loc.l - 95p - Boar Crina — Loc.II - 90p

- Bocancea Andra — loc.IT - 90p - Bocancea Andra— loc.IIT - 80p
- Croitor Manuel — loc.II - 90 p - Croitor Manuel - loc.III - 80 p

»  Concursul national — ,,Gazeta Matematicd Junior” ianuarie 2023, etapa 1
- Pop Alexia, 90 p

- Boar Crina, 97 p

»  Concursul national “Amintiri din copildrie”- martie, 2024:
- Musianu Delia- Loc.I-96p

- Boar Crina-loc 11, 92p
- Croitor Manuel — Loclll -88 p
- Marc Daria-Mentiune-84

» Concursul DISCOVERY — martie 2024
- Pop Alexia - 91p, locll

- Musianu Delia -91p Loc I
- Boar Craina - 82p Loc I

» Concurs regional - Povestile minunate ale copiliriei — Boar Crina Locll
-Pop Alexia Loc I1I

» Echipa de fotbal a scolii, locul IT — Cupa Prieteniei 1a Liceul Tehnologic Vasile Netea Deda,
coordinator prof. Rehbogen Cristian



EXCURSII SCOLARE:

o Excursie dedicata zilei 1 Decembrie, Ziua Nationald a Romaniei, lagi — doud zile cu clasele
[1-V1I1

o Excursie tematici la Sibiu in luna mai, clasele I-VIII

- Excursie Lunca Bradului — Toplita (Cinema, loc de joacd, pizza) — clasa pregititoare

- Excursie Toplita - Borsec - Lacul Rosu — Humulesti — Piatra Neamt — cls aIl-a, aIll-asia V-

a

- Excursie Toplita Cinema, loc de joaca — toate educatoarele

- Excursie Toplita - Partia de Bob - Cascada Termali clasa a [V-a

- Excursie Lacul Rogu — Bicaz clasaa [V-a

- Vizitd la penitenciarul Tirgu Mures, cls VII-VIII,

- Excursie Tg. Mures, film, cinema cls a VII si a V-a.

PARTENERIATE $SCOLARE:

< Parteneriat educational cu Ocolul Silvic Lunca Bradului ,, Copiii iubesc pddurea’;
¢ Parteneriat cu Kaufland Roménia - Proiectul - ,,Viitorul incepe acum” — am obtinut 10 mingi
s1 0 imprimanti;
% Parteneriat Scoali - Politie;
% Parteneriat cu Asociatia ECOTIC ,,Scoala Ecoterrienilor” — gestionarea deseurilor (reciclare
DEE — peste 1370 kg si BDA — 20 kg — vaucher In valoare de 1000 lei)
< Parteneriat cu Asociatia EDUCALISE care a oferit 110 pachete copiilor
- ,,Ghetutele bucuriei” -30 pachete
- ,,0Ochi zdmbitori de sdrbétori” -80 pachete
% Proiect Erasmus + - deplasare in Turcia in luna mai.
% Programul National ,impreund prindem curaj” — Clubul Toleranfei cu numeroase
activitéti: (4000 lei)
- Orade joacid
- Ceaiuldelaora$
- Vizitd la penitenciar
- Ateliere de creatie
- Haila film!™
- Competitie de fotbal la Liceul Deda — participantii au servit gratuit masa
»Masd pentru premianti” - elevii premianti clasele V-VIII
< Proiectul ,,Masi sanitoasa”
% Parteneriate cu diverse scoli din fard;
Sponsoriziri/resurse obtinute:

- 110 pachete cu rechizite, imbracdminte si dulciuri pentru copiii din clasele primare - Asociatia
Educalise

- 10 mingi de la Decatlon si o imprimantd multifunctionala - Kaufland Romaénia;

- Vaucher de 1000 lei — Asociatia Ecotic;

- 4000 lei — proiectul ,,impreuni prindem curaj”;



- Pachete pentru bunici in valoare de 2568 lei de la SC Moni&Csabi SRL Stinceni;
- Proiectul ,,Mas3 sanitoasi” pentru toti copiii scolii;

- Sustinere din partea parintilor pentru desfisurarea excursiilor si a altor activitati.

- Pachete pentru colindatori Ocolul Silvic Lunca Bradului

- Pachete din partea Parohiei Ortodoxe Lunca Bradului — preot Burian Vasile;

- Sustinere din partea Primariei si a Consiliului Local.

COMISIILE DIN SCOALA

Toate comisiile din scoald si-au planificat activititile educative intocmind rapoarte, au
sustinut diverse Intdlniri de lucru, s-au incheiat numeroase parteneriate educationale cu diferite
institutii, au organizat activitati remediale pentru elevii cu dificultati de invitare si au planificat
consultatii cu elevii inainte de a sustine Evaludrile Nationale sau inainte de anumite competitii
scolare. ‘

CAMPANII DE INFORMARE/EDUCARE A ELEVILOR:

- Campania de combatere a violentei;

- Educatia pentru mediu;

- Campania de educatie rutiera;

- Descopera o lume sénatoasa.
Comitetul de PARINTI

La nivelul scolii s-au organizat sedintele cu pdrintii pe clase, in care s-au ales comitetele pe
clasd, apoi sedinta pe scoal, s-a ales noul comitet.

Au fost chestionafi parintii in legédtura cu perceptia lor despre rolul si eficienta scolii, au fost
solicitafi s& vind cu propuneri si implicn n viata scolii.

PROGRAMELE NATIONALE ,,SCOALA ALTFEL” SI ,,SAPTAMANA VERDE”

In cadrul celor doua siptamani s-au derulat numeroase activitati (cultural - artistice, practic —
gospodaresti, caritate, ecologizare, turistice, sportive, muzicale, religioase etc) in care au fost
implicate toate cadrele didactice si toti elevii.

RAPORT DE ACTIVITATE
COMISIA DE NOTARE RITMICA
ANUL SCOLAR 2023-2024
Responsabil pip Bukszar Daniela

Comisia este formatd din doud cadre didactice, a céror activitate este coordonatd de citre
director. Comisia de notare ritmicd si parcurgerea programei scolare verifica periodic cataloagele
pentru a urméri notarea ritmica si frecventa elevilor la orele de curs. Situatia prezentei la cursuri este
obtinuta si din evaluarea inregistrérilor realizate de cétre profesorii de serviciu. Comisia prezintd
rapoarte lunar/ anual conducerii unitatii si apoi prezintd raportul in fata Consiliului.

Absentele monitorizate sunt transmise lunar cétre Inspectoratul Scolar. Dirigintii au
obligativitatea s Instiinteze familiile celor care se confruntd cu un numdr de absente (peste 10).

In urma verificarii situatiei absentelor la finalul anului scolar 2023-2024;



« S- au inregistrat absentele elevilor Scolii Gimnaziale Lunca Bradului la finalul anului scolar,
totalizAndu- se : 5247 absente, pe elev 38,5 % ( la gimnaziu 3278 absente- 56,5 % pe elev,
iar la primar 1969 cu 25,24 % pe elev). La clasele gimnaziale se Inregistreazi 15,72 %
absente nemotivate pe elev, iar la clasele primare 11 % absente nemotivate pe elev.

» Cele mai multe absente nemotivate s- au inregistrat la clasaa 1V —a - 393 absente si la clasa
a VI- a cu 340 absente . Périntii elevilor in cauzi vor primi o instiintare scrisé cu referire la
numdarul total de absente nemotivate pe parcursul anului scolar ( unde este cazul). Cea mai
buna frecventd se inregistreazi la clasd a III- a.

«  Au fost sciizute notele la purtare pentru absente nemotivate unui nr de 14 elevi dupd cum
urmeaza:

- Clasaa2-a-—1elevlaB (absente)

» C(ClasaalVa—2celevilaS (absente)

+ Clasaa VI-a- 3 elevi ( 2 elevi la nota 8 si un elev la nota 9} ( absente)

» Clasaa VII- a- 6 elevi ( 2 elevi lanota 9, 3 elevi la nota 8 si 1 elev la nota 7)” pentru absente
§i purtare.

» (lasaa VIII-a- 2 elevi (un elev la 8 si unul la 9) ( absente)

o In ceea ce priveste promovabilitate procentul este 100% la clasele primare, iar la clasele
gimnaziale de 96, 55%.

Repetenti la finalul anului scolar sunt:
-clasd a V- a—1 elev nescolarizat
-Clasa a VI- a — 1 elev repetent

COMISIA PENTRU CURRICULUM
responsabil pip. Peter Maria

Activitatea comisiei de curriculum s-a desfasurat conform planificdrii ficute la inceputul
anului scolar.

[n prima parte a avut loc verificarea dosarului comisiei urmirind ca toate optionalele ce se
desfisoard in acest an si fie inregistrate la nivelul unitétii si avizate de inspectorii de specialitate.
Acolo unde a fost cazul, cadrele didactice au fost indrumate si obtind avizul necesar desfasuréarii
optionalelor respective. S-a implementat oferta educationald pentru anul scolar in curs.

in a doud parte a anului, s-a studiat Procedura operationala elaboratd de Inspectoratul Scolar,
privind stabilirea ofertei CD$ la nivelul unitatii. Pe baza unor propuneri ale cadrelor didactice, s-a
realizat Analiza de nevoi educationale la nivelul elevilor Inscrisi in unitatea noastra. Cadrele didactice
au intocmit si au prezentat atét elevilor, ct si parintilor, propuneri pentru oferta CDS a anului gcolar
2024-2024. Optiunile elevilor si/sau ale parintilor au fost Inregisirate la nivelul unitétii si depuse la
dosarul Comisiei pentru Curriculum.

Oferta CDS 1n forma finalid a fost analizati si avizatd atat de cdtre Consiliul Profesoral, cét si
de Consiliul de Administratie.



Invitimant primar

Clasa LUMEA POVESTILOR-optional integrat
Pregatitoare

Invatimant gimnazial

ClasaaV-a | LECTURA SI ABILITATILE DE VIATA-la nivelul ariei curriculare

Clasaa VI-a | Mi World in English-integrat

Clasaa VIl-a | Readin and Writing-ca dsciplina noua

Clasa a VIlI-a | Readin and Writing-ca dsciplina nouva

Procesul educativ se desfdsoard in cea mai mare parte la un nivel corespunzator, fiind utilizate
atit metode didactice tradifionale, cat si metode moderne, interactive. Referitor la evaluarea elevilor,
principalele preocupdri au vizat extinderea metodelor si tehnicilor de evaluare si planificarea rationala
a evaludrilor pe parcursul anului scolar. In privinta metodelor si tehnicilor de evaluare sunt combinate
metode/tehnici traditionale (preponderent evaludri scrise) cu metode/tehnici alternative (proiecte,
lucrdri experimentale, portofolii.

Categoriile de activitéti realizate pe parcursul anului scolar au fost:

1) Activitafi educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere §1 orientare (dirigentie)
2) Activitéti de orientare scolar si profesionald realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare
{(dirigentie)

3) -5 octombrie ~Ziua Educatiei, Festivalul Toamnei, Saptamana Educatiei Globale, Stop violontei!,
Ziua Internationala a Cititului Impreund, Stop Bullying!,

4) Activititi dedicate sarbatorilor de iarnd, de primévara, de vari (Sf. Nicolae, Criciunul, 8 martie,
Pasti, Ziua Copilului)

5) Activitatea dedicatd zilelor cu Tnsemnitate istoricd pentru tard (29 Noiembrie “La Multi Ani
Romania, 24 ianuarie)

6) Activitatea dedicats omagierii scriitorilor nationali (15 ianuarie - Eminescu})

7} Activitdtile derulate in cadrul proiectelor de parteneriat pe plan local (politie, biserica,
biblioteca,familie) s1 municipal.

Catedrele si comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au functionat
conform planificérilor proprii si au contribuit in mod direct la realizarea planului managerial.
Directiunea a prezentat in detaliu fiecarui sef de catedri/responsabil de comisie atributiile specifice,
categoriile de activitati si modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si monitorizarea
realizate pe parcursul anului scolar evidentiazd realizarea majoritatii activitatilor planificate, la
termen si conform atributiilor stabilite. Rezultatele obfinute, documentate corespunzitor in dosarele
catedrelor, indicd eficientd si responsabilitate din partea membrilor catedrelor/comisiilor. Analiza



efectuatd la Tnceputul anului gcolar curent a scos in evidentd necesitatea cresterii frecventei si
Imbundtatirii calitifii asistenfei si interasistentei la ore, precum si mai multd atentie la aplicarea §i
interpretarea testelor predictive si sumative.

in privinta disciplinei la nivelul elevilor, problema cea mai gravd constatd a fost cea a
numirului relativ mare de absente (In mare majoritate nemotivate). Pentru descurajarea
absenteismului au fost initiate o serie de masuri concrete, vizand in esentd o crestere a consecveniei
aplicdrii prevederilor regulamentare. Astfel s-au stabilit si aplicat sanctiuni (scdderea notei la purtare)
pentru situatiile de chiul dovedite, se pastreaza legiitura permanentd cu familia pentru elevii cu numér
mare de absente etc. Absenteismul ridicat — fenomen Inregistrat, de altfel, in intreg sistemul de
invatdmant la aceastd dati, este explicat si de factori de naturd externd unitafii de invafdmant.

La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului §i a activitiiilor concepute
lucrandu-se atét in grup cit si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au fost popularizate in
lectoratele cu parinfii.

Evaluarea formativ cat si cea sumativi s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise, probe
practice, concursuri, intreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost inregistrate in scopul stabilirii
misurilor ameliorative pentru copiii cu dificultéti de invétare.

Comtisia de prevenire a violentei in mediul scolar
Resp. Pip. Nésui Alina

Prevenirca si combaterea violentei in mediul scolar constituie o premisd importantd pentru
crearea unui climat propice desfagurdrii activitigilor instructiv-educative, dar si satisfacerii
trebuintelor de sigurantd sub multiple aspecte. In anul scolar 2023-2024, la nivelul unitéatii scolare s-
au desfasurat o serie de activititi care si prevind actele de violentdi in randul elevilor, in cadrul acestor
activititi fiind implicati toti factorii: elevi, profesori, parinti, comunitate locala, politie, biserica,
consilier scolar.

COMISIA DE MANAGEMENT AL BURSELOR SCOLARE

Comisia de acordare a burselor scolare ( numiti prin decizia nr. de catre directorul unitatu de
invitimént , P.I.P . Peter Maria Lucia este constituitd din urmétoarele persoane:

Comisia
Presedinte , director , prof. inv . primar Peter Maria Lucia
Membri: prof. Clinceag Daniela Secretar, Onica Daniela Sorina
prof. Hasmdsan Alexandra
prof. Antal Andrada

prof . Onica Ildico Cecilia



prof. inv. primar Bicisan Codruta
prof. inv. primar Maris [oana

S - a urmdrit atent modul in care poate fi acordat sprijin financiar elevilor care se incadreazi in
criteriile previzute de legislatia in vigoare:

% Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor din invatimantul preuniversitar
% Legea educatiei nationale nr. 1/2011-inlocuita partial cu:

% Legea Iinvatamantului preuniversitar nr. 198/2023

Activitatea In cadrul Comisiei a cuprins:

- Cunoasterea aprofundata a prevederilor legislative In vigoare , a documentatiei necesare completarii
dosarelor, normelor, criteriilor $i1 calendarului de acordare,

- Diseminarea tuturor informatiilor , in rdndul elevilor, parintilor si cadrelor didactice,afisarea
termenelor limtitd de depunere a dosarelor,

- Disponibilitatea unei legituri permanente a membrilor comisiei cu dirigin{ii, elevii si pdringii
acestora,

- Afisarea la avizierul scolii a documentelor si informatiilor de referinta,

- Propunerea spre aprobarea Consiliului de Administrafie al unitatii de invatdmant a criteriile specifice
de acordare ,

- Elaborarea in cadrul Comisiei, a documentelor tip utilizate pe parcursul anului scolar,
- Transmiterea centralizatorului cu numarul de burse propuse Biroului Contabilitate a scolii

- Intocmirea Proceselor verbale de sedintd, documentelor necesare si alte situatii care s-au ivit pe
parcursul acestei perioade.

Pentru anul scolar scolar 2023/2024 au fost Inregistrare un numdr de 5 dosare , toate declarate
eligibile dupéd cum urmeaza:

& 98 dosare Burse Sociale din care
% 73- Burse venituri mici
% 8-Burse pe caz de boala si CES
% 9- Burse monoparentale
% 8- Burse orfan
& 19 dosare Burse Merit
% 1 bursa mama minora aprilie-iunie

Total 118 Burse

Un numér mare de solicitanti burse sociale



Un aspect pozitiv este faptul ci elevii au inteles sd-si deschida cont in banci astfel ca platile

sd se efectucze integral prin operatiuni bancare incepand cu anul scolar 2023-2024

Toate aceste tipuri de burse sunt o oportunitate, atat pentru elevii care incearci si obfini rezultate
bune la invatatura si disciplina cat si pentru cei aflati In situatii de risc (venituri mici sau elevi cu boli
cronice, elevi crescuti in familii monoparentale si orfani).

In acest sens sustinem un invatimant bazat pe echitate si egalitate de sanse.

Concluzia care se desprinde din activitatea comisiei este cii tofi membrii s-au implicat activ

in buna organizare si desfisurare a activitdtilor specifice,au colaborat eficient pe tot parcursul
anului scolar.

CONCLUZII

Aspecte pozitive:

absolventii clasei a VIII-a au fost repartizati in proportie de 100% la licee si scoli
profesionale;

toate cadrele didactice se implica activ in activititile scolare si extrascolare;

Datoritd activititilor de prevenire a actelor de violentd/bulliyng, se constata o reducere
considerabila a numdrului faptelor de violentd verbala si fizica si imbunititirea relatiilor
dintre elevi in cadrul scolii.

Toate comisiile din cadrul scolii si-au indeplinit atributiile in mod eficient, intocmind
documentatia in termenele stabilite.

In scoala noastrd exista un climat prietenos de lucru, relatiile fiind bazate pe colaborare,
sprijin reciproc, seriozitate, profesionalism, intelegere.

Amendamente si recomandiri:

In vederea imbunatitirii calitatii actului educational, permanent, intregul personal al unititii trebuie
sd se implice in:

supravegherea permanenta a elevilor si prevenirea actelor de violent in randul elevilor;
adaptarea continutulor curriculare la nivelul clasei, sarcini de lucru diferentiate, care tin seama
de nivelul individual de dezvoltare:

legitura permanenta cu familiile elevilor;

intocmirea la timp a tuturor documentelor scolare - pistrarea in bune conditii a bazei
materiale ;

prevenirea absenteismului in rdndul elevilor;

atitudine civica responsabili;

perfectionarea continua a cadrelor didactice ;

Director,

Pip, Peter Maria Lucia






